
 
 

 
 
 
Le poste 

Poste concerné 
........................................ 

 
 

Convention collective 

........................................ 
 

........................................ 
 

Classification  

........................................ 
 

........................................ 
 

 

Descriptif du Poste 

Activités principales 

 

 ........................................................ 
 
 

 ....................................................... 
 
 

 ....................................................... 
 

Activités secondaires 

 

 ........................................................ 
 
 

 ....................................................... 
 
 

 ....................................................... 
 

 

 

 

Cachet de l’entreprise :  



Compétences nécessaires 

Expériences 

Expériences professionnelles 
 Jeune diplômé (<2 ans) 

 Junior (<4ans) 

 Confirmé (<10ans) 

 Expérimenté (+10ans) 

Techniques particulières : 
..................................................... 
 

Savoir être professionnel 

 Autonome  

 Travail en 
équipe 

 Assiduité 
 

 Dirigé 

 Travail seul 

 Flexibilité 
horaire 

 Autres : 
............... 
 

 

Formations nécessaires 

Formations 

Initiales : 
 Niveau V 

 Niveau IV 

 Niveau III 

 Niveau II 

 Autres : ......... 

Formations complémentaires ou 
d’adaptation : 
............................................................. 
............................................................. 
............................................................. 
 

 

 Conditions d’exercice du poste 

Outils mis à 
disposition 

 Equipements de protection 
 Véhicules 

 Autres : 
...................................... 
 

Lieu de travail 
 Fixe 

 En déplacements réguliers 

 Quelques déplacements 

 Autres : ................. 

Horaires 

 Variables 

 Fixes 

 Travail le weekend  

 Astreintes 

 Travail de nuit 

 Autres : ............... 

Référent du 
salarié 

M / Mme : .................................................................... 
Ou en cas d’absence : ……………………………………..........  
Numéro de téléphone : ...................................... 

 


